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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO PARA OS CURSOS TÉCNICOS 2020  

A Diretora do Centro de Educação Profissional de Santana Professora Maria 

Salomé Gomes Sares CEPSPMSGS sito a Rod. AP K10 s/n no Distrito Industrial do Município 

de Santana, Estado do Amapá, no uso de suas atribuições legais conferidas pelo Decreto 

nº 0165/18 e regimental do CEPSPMSGS, considerando:  

- O Art. 39, da LDBEN nº 9394 de 20 de dezembro de 1996, alterado pela Lei nº 11.741 de 

16 de julho de 2008, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educação Nacional, para 

redimensionar, institucionalizar e integrar as ações da educação profissional Técnico de 

Nível Médio da educação de jovens e adultos e da Educação Profissional e Tecnológica; 

- O Decreto nº 5.154, de 23 de julho de 2004, que regulamenta o §2º do art. 36 e os art. 39 

a 41 da Lei nº 9394/1996; 

- O Parecer nº 11, de 12 de junho 2008, da Câmara de Educação Básica, do Conselho 

Nacional de Educação, do Ministério da Educação, que aprovou o Catálogo Nacional 

de Cursos Técnicos de Nível Médio; 

-A Resolução nº 6 de 20 de setembro de 2012, que define Diretrizes Curriculares Nacionais 

para a Educação Profissional e Técnica; 

- A Resolução nº 64 de 2013 do Conselho Estadual de Educação do Amapá, que fixa 

normas para a Educação Profissional Técnica de Nível Médio e Educação Profissional 

para o Sistema de Ensino do Estado do Amapá. 

Entende que a Educação Profissional deverá ser ofertada com o intuito de 

promover a qualificação, aperfeiçoamento e a atualização, para o desenvolvimento de 

aptidões para a vida produtiva e social, permitindo ainda, um desenvolvimento contínuo 

e articulado dos estudos, organizados de acordo com as especificidades da unidade 

escolar e da comunidade que atenderá.  

Define o Edital do Processo Seletivo para os Cursos Técnicos, ficando assim 

estabelecido: 

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 
 
1.1. O CEPSPMSGS efetua a Processo Seletivo visando à seleção de candidatos para 

provimento de vagas para os Cursos Técnicos 2020 na forma SUBSEQUENTE em: 

 

 Curso Técnico de Nível Médio em Edificações com 30 vagas no turno da noite; 

 Curso Técnico de Nível Médio em Eletroeletrônica com 30 vagas no turno da 

noite; 

 Curso Técnico de Nível Médio em Recursos Humanos com 60 vagas no turno da 

manhã e noite; 

 Curso Técnico de Nível Médio em Segurança do Trabalho com 30 vagas no turno 

da tarde. 
 
 
1.2. A realização deste Processo Seletivo 2020 fica sob a responsabilidade da Comissão 

Organizadora do Processo Seletivo para os Cursos Técnicos 2020/CEPSPMSGS, sob a 

corresponsabilidade da gestão escolar que terá a incumbência de divulgar as datas e os 

locais de realização do referido certame, bem como as demais informações, além de 

providenciar e de coordenar as ações inerentes a sua execução; 
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1.3. Toda menção ao horário deste edital terá como referência o horário local; 

 

1.4. Poderão participar do Processo Seletivo para os Cursos Técnicos 2020 candidatos (as) 

que preencham os requisitos de acesso conforme o item 2.4 e alíneas “a” e “b”, que 

possuam a documentação comprobatória obrigatória exigida; 

 

1.5.  Processo Seletivo 2020 – aluno para ingresso nos Cursos Técnicos do CEPSPMSGS 

(Curso Técnico de Nível Médio em Edificações, Curso Técnico de nível médio em 

Eletroeletrônica, Curso Técnico de nível médio em Recursos Humanos e Curso Técnico de 

Nível Médio em Segurança do Trabalho) em 2019 será eliminatório e classificatório, 

obedecendo ao número de vagas ofertadas conforme consta no item 1.1. 

 

2. DAS INSCRIÇÕES. 

 

2.1. A inscrição será feita exclusivamente pelo endereço eletrônico 

http://www.processoseletivo.ap.gov.br/, dias 22 a 27 de Novembro de 2019, no horário de 

08h às 23h, de acordo com o cronograma (anexo I).  

 

2.2. A inscrição do candidato implicará em conhecimento e aceitação das normas 

contidas neste Edital, em seus Anexos, na legislação aplicável e nos comunicados a 

serem publicados no endereço eletrônico - dos quais não poderá alegar 

desconhecimento - http://www.processoseletivo.ap.gov.br/. 
 
2.3. A publicação do edital do Processo Seletivo será no dia 11 de Novembro de 2019 às 

14h no endereço eletrônicos - http://www.processoseletivo.ap.gov.br/. Sendo esse 

somente o único meio de divulgação do Edital do Processo Seletivo CEPSMSGS/2020. 

 

2.3.1. Não serão aceitas as solicitações de inscrição que não atenderem, 

RIGOROSAMENTE, ao estabelecido neste Edital;  

 

2.3.2. Não haverá BOLSAS DE ESTUDOS; 

 

2.3.3. Somente os pais ou responsáveis poderão efetuar a inscrição dos/as Candidatos/as 

menores de 18 anos.  

 

2.4. Poderão participar do Processo Seletivo para os cursos técnicos os seguintes 

candidatos (as): 

 

a) que já tenham concluído o Ensino Médio (Regular ou Educação de Jovens e Adultos,); 

 

b) que apresentem toda a documentação estabelecida no item 7.2, no ato da 

matrícula; 

 

2.5. É vedada a inscrição condicional, fora do período estabelecido, via postal, via fax ou 

correio eletrônico; 

 

2.6. O (A) candidato (a) no ato da inscrição fará opção pelo curso e pelo turno no qual 

pleiteia a vaga. Depois de confirmada a inscrição, não haverá alteração de opção de 

curso e turno; 

 

2.7. Caso seja detectada a duplicidade de inscrição de um (a) mesmo (a) candidato (a), 

para os dois cursos, será considerada apenas a inscrição, com a data mais recente; 

 

http://www.processoseletivo.ap.gov.br/
http://www.processoseletivo.ap.gov.br/
http://www.processoseletivo.ap.gov.br/


 

 
 

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO 
CENTRO DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL DE SANTANA PROFESSORA MARIA SALOMÉ GOMES SARES 

 

EDITAL N° 001/2019 – CEPSPMSGS/SEED 
 

Centro de Educação Profissional de Santana Professora Maria Salomé Gomes Sares – CEPSPMSGS 
Rodovia AP 010, S/N - Distrito Industrial de Santana/AP – 68925-000 

3 

 

2.8. O (A) candidato (a) inscrito (a) assume total responsabilidade pelas informações 

prestadas, arcando com as consequências de eventuais erros/equívocos nas 

informações fornecidas, pois é o (a) único (a) responsável pelo correto fornecimento das 

informações de sua Inscrição; 

 

3. DOS CRITÉRIOS DE DESEMPATE 

 

3.1. Caso haja coincidência de pontuação entre candidatos na classificação final, o 

desempate entre os mesmos dar-se-á da seguinte forma: 

 

a) Candidato (a) que obtiver maior nota final na disciplina de Língua Portuguesa; 

b) Candidato (a) que obtiver maior nota final na disciplina de Matemática; 

c) Permanecendo ainda a coincidência de notas, será considerado o critério de 

maior idade – candidato (a) mais velho (a). 

 

3.2. O candidato que obtiver a pontuação igual à zero será automaticamente 

desclassificado. 

 

4. SELEÇÃO DOS CANDITADOS EM ÚNICA FASE  

 

4.1. A seleção dos candidatos ocorrera através de análise das notas (Eliminatória e 

Classificatória) obtida a partir da média aritmética da 3ª série do Ensino Médio ou 

equivalente, nas disciplinas de Língua Portuguesa e Matemática – para os Cursos Técnicos 

em Recursos Humanos e Segurança do Trabalho e a média aritmética da 3ª série do 

Ensino Médio ou equivalente, nas disciplinas Língua Portuguesa, Matemática e Física - 

para os Cursos Técnico em Edificações e Eletroeletrônica, constantes no Histórico Escolar 

Oficial do Ensino Médio ou documentos escolares oficiais equivalentes apresentadas, 

pelo próprio candidato ou responsável legalmente investido, no ato da Matrícula.  

 

 5. COTAS 

 

5.1. DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA - Para fins de reserva de vagas à pessoa com 

deficiência no PS 2020 DO CEPSPMSGS, considera-se pessoa com deficiência aquela que 

se enquadra na definição do artigo 1º da Convenção sobre os Direitos da Pessoa com 

Deficiência da Organização das Nações Unidas (Decreto Legislativo nº 186/2008 e 

Decreto nº 6.949/2009), combinado com os artigos 3º e 4º, do Decreto Federal nº 

3.298/1999, da Súmula 377 do Superior Tribunal de Justiça - STJ, do Decreto Federal nº 

8.368/2014, da Lei 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiência), e ao disposto no §2º 

do art. 1º da lei nº 12.764/12; 

 

5.1.1. Os candidatos que se autodeclararem pessoas com deficiência, deverão 

especificar no formulário de inscrição a categoria que deseja concorrer, sendo a 

comprovação da deficiência através da apresentação , de Laudo Médico expedido no 

prazo máximo de 12(doze) meses antes do início da matricula, atestando a espécie e o 

grau ou nível de deficiência, com expressa referência ao código correspondente da 

classificação internacional de doenças (CID), contendo a assinatura e o carimbo do 

número do CRM do médico responsável por sua emissão. 

 

5.1.2 Serão reservadas às pessoas com deficiência 02 (duas) vagas em cada turma, 

devendo apresentar laudo médico da sua necessidade no ato da matricula, desde que 

a deficiência não o impossibilite do exercício da profissão; 
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5.1.3. Será eliminado (a) da lista de Pessoas com Deficiência o (a) candidato (a) cuja 

deficiência, não se comprove documentalmente no ato da matrícula, tendo sua 

inscrição anulada, não podendo concorrer na ampla concorrência; 

 

5.2. Será reservada 01 (uma) vaga em cada turma para Afrodescendentes, devendo 

apresentar Autodeclaração, no ato da matrícula; 

 

5.3. Será reservada 01 (uma) vaga em cada turma aos candidatos (a) indígenas que 

comprovem através de documentos expedidos pelo órgão competente a essa 

condição; 

 

5.4. Não havendo candidatos (a) classificados (a) para preenchimento das vagas 

reservadas a Pessoas com Deficiência, Afrodescendentes e Indígena, estas serão 

preenchidas por candidato (a) na ampla concorrência, com estrita observância da 

ordem de inscrição. 

 

6. DO RESULTADO E DOS RECURSOS 

 

6.1. O resultado preliminar do Processo Seletivo para os Cursos Técnicos será divulgado no 

dia 05 de Dezembro de 2019 no endereço eletrônico - 

http://www.processoseletivo.ap.gov.br/. 

 

6.2. O (A) candidato (a) que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar do 

Processo Seletivo para os Cursos deverá preencher o formulário disponibilizado no anexo 

VI do edital e protocolar no dia 06 de Dezembro de 2019, de 8h às 12h e de 14h às 18h na 

secretaria do CEPSPMSGS. 

 

6.3. Em hipótese alguma será aceita revisão de recurso; 

 

6.4. A divulgação do Resultado Final após a análises dos recursos impetrados dar-se-á até 

as 23h59 do dia 10 de Dezembro de 2019. 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

7. DA MATRÍCULA  

 

7.1. A matrícula é presencial e será realizada nos dias 11 e 12 de Dezembro de 2019, no 

horário de 08h às 12h e de 14h às 18h na secretaria do CEPSPMSGS; de acordo com a 

lista dos aprovados, conforme distribuição de vagas do quadro do item 8.1; 

 

7.2. Os candidatos deverão apresentar, OBRIGATORIAMENTE, toda a documentação 

abaixo, com ORIGINAL e CÓPIA (OU APENAS CÓPIA AUTENTICADA EM CARTÓRIO): 

 

1. 01 foto 3x4 colorida; 

2. Registro de Nascimento ou Casamento; 

3. Documento de identidade; 

4. CPF; 

5. Comprovante de endereço; 

6. Título de Eleitor (se maior de 18 anos) e Certidão de Quitação Eleitoral;  

7. Prova de que está em dia com suas obrigações militares (se do sexo masculino);  

8. Histórico escolar do ensino médio; 

9.  Certificado de Conclusão do Ensino Médio ou Atestado de Conclusão; 

10. Laudo médico especificando a deficiência; (ao se inscrever para PCD); 

     11. Autodeclaração de Afrodescendência (ANEXO III);  

http://www.processoseletivo.ap.gov.br/
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     12. Documento oficial expedido pelo órgão competente aos declarados indígenas; 

(ao se inscrever para indígenas). 

 

7.3. Serão considerados documentos de identidade: Carteiras expedidas pelos 

Comandos Militares, pelas Secretarias de Segurança Pública e pelos Institutos de 

Identificação; carteiras expedidas pelos órgãos fiscalizadores de exercício, carteira de 

trabalho; carteira nacional de habilitação (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 

da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997); 

 

7.4. Será considerado (a) eliminado (a) do Processo Seletivo por não cumprimento de 

requisitos essenciais para a matrícula, o (a) candidato que não apresentar todos os 

documentos solicitados de acordo com o item 7.2 deste Edital;  

 

7.5. A matrícula poderá ser realizada por procurador (a) habilitado (a) para este fim. A 

procuração original, podendo ser pública ou particular, devendo a particular ter a firma 

do (a) signatário (a) reconhecida em Cartório. O (a) procurador (a) deverá prestar todas 

as informações solicitadas e apresentar todos os documentos solicitados, sob pena de 

eliminação do Processo Seletivo; 

 

7.6. Caso não sejam preenchidas todas as matriculas dos aprovados, haverá segunda 

chamada conforme a ordem de classificação dos aprovados, no dia 13 de Dezembro de 

2019, no endereço eletrônico http://www.processoseletivo.ap.gov.br/ 

7.7. A Comissão Coordenadora do Processo Seletivo 2020 do CEPSPMSGS se reserva o 

direito de proceder à conferência das informações prestadas pelo (a) candidato (a) 

quanto a sua veracidade, a qualquer momento. Diante da constatação de 

irregularidade, o (a) candidato (a) será automaticamente desclassificado do Processo 

Seletivo 2020 e terá seu pedido de inscrição e matriculas indeferido. 
 
 
8. DAS VAGAS  

 

8.1. Serão oferecidas, 150 (cento e cinquenta) vagas para o ingresso no ano letivo de 

2020, assim distribuídas: 
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Infraestrutura Edificações Noite 01 26 04 30 

Controle e Processos Eletroeletrônica Noite 01 26 04 30 

Gestão e Negócios Recursos Humanos Manhã 01 26 04 30 

Gestão e Negócios Recursos Humanos Noite 01 26 04 30 

Segurança 
Segurança no 

Trabalho 
Tarde 01 26 04 30 

TOTAL 150 vagas 

http://www.processoseletivo.ap.gov.br/
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* As cotas correspondem a 04 vagas no total por turma sendo: 

 02 vagas para PCD; 

 01 vaga para afrodescendentes; 

 01 vaga para indígenas. 
 
 

9. INÍCIO DAS AULAS 

 

Os cursos técnicos terão início no dia 10 de fevereiro de 2020 e término previsto para 2021 

nos seguintes horários: 

TURNO HORÁRIO HORA/AULA CURSO TÉCNICO EM: 

Manhã Das 07h45min às 12h00min 60min – 4h diárias Recursos Humanos 

Tarde Das 13h45min às 18h00min 60min – 4h diárias Segurança no Trabalho 

Noite Das 18h45min às 22h00min 60min – 3h diárias 

Edificações 

Eletroeletrônica 

Recursos Humanos 

 

10.  DAS CONSIDERAÇÕES GERAIS 

10.1. Será eliminado (a) do Processo Seletivo para os Cursos Técnicos 2020, o (a) 

candidato que: 

a)   Infringir as normas estabelecidas neste Edital; 

b)   Usar de meios ilícitos ou concorrer para fraude durante todo o Processo Seletivo 2020. 
 
 10.2. A Comissão Coordenadora do Processo Seletivo para os Cursos Técnicos poderá 

divulgar avisos oficiais, bem como decidir sobre casos não previstos neste Edital; 
 
 10.3. Compete exclusivamente ao candidato se certificar de que cumpre os requisitos de 

acesso estabelecidos para concorrer às vagas referidas no item 2.4 e 6.2 deste Edital; 

  

 10.4. São de responsabilidade exclusiva do candidato, acompanhar a publicação e a 

divulgação de todos os atos, comunicados referentes ao Edital do Processo Seletivo para 

os dos Cursos Técnicos 2020 do CEPSPMSGS/SEED; 

  

 10.5. Os prejuízos eventualmente advindos da inobservância do subitem 1.4/3.2 e 9.1 não 

poderão ser atribuídos, em nenhuma hipótese, ao CEPSPMSGS; 

 

 10.6. A prestação de informações falsas ou a apresentação de documentação inidônea 

pelo candidato, apurada posteriormente à matrícula, em procedimento que lhe 

assegure o contraditório e a ampla defesa, ensejará o seu cancelamento, sem prejuízo 

das sanções penais eventualmente cabíveis;  

 

10.7. Constam nesse Edital do Processo Seletivo para os Cursos Técnicos 2020 os anexos: 

 

Anexo I – Cronograma Processo Seletivo para os Cursos Técnicos 2020 do CEPSPMSGS 

Anexo II – Autodeclaração de pessoa com deficiência – PCD. 

Anexo III – Autodeclaração de estudante autodeclarado afrodescendente, pardo ou 

indígena); 

Anexo IV– Eixos Tecnológicos dos Cursos Técnicos; 

Anexo V – Matriz curricular dos cursos técnicos; 
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Anexo VI – Formulário para recurso; 

Anexo VII – Questionário Socioeconômico. 

 

 

10.8. Os casos omissos neste Edital serão resolvidos pela Comissão Responsável designada 

pela gestão do Centro e serão divulgados no endereço eletrônico -  

http://www.processoseletivo.ap.gov.br/. 

 

 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

 

 

Sala da Direção do Centro de Educação Profissional de Santana Professora 

Maria Salomé Gomes Sares-CEPSPMSGS. 

 

Santana-AP, 11 de novembro de 2019. 

 

 

 

 

 

________________________________________ 

Joquebede Ferreira de Souza 
Diretora do CEPSPMSGS 

Decreto Nº. 0165/2018 – GEA 

  

http://www.processoseletivo.ap.gov.br/
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ANEXO I 

 

 

CRONOGRAMA PROCESSO SELETIVO PARA OS CURSOS TÉCNICOS 2020 DO CEPSPMSGS 

 

Datas ATIVIDADE 

11/11/2019 Divulgação do Edital 

22 a 27/11/2019 Inscrição - http://www.processoseletivo.ap.gov.br/ 

28/11 a 04/12/2019 Análise das Notas 

05/12/2019 Resultado Preliminar 

06/12/2019 Interposição de eventuais recursos 

10/12/2019 Divulgação do resultado final após a análise dos recursos 

11 e 12/12/2019 Matrículas – 1ª chamada na Secretaria do CEPSPMSGS 

13/12/2019 Divulgação da lista de 2ª chamada 

19/12/2019 Matrículas – 2ª chamada na Secretaria do CEPSPMSGS 

10/02/2020 Aula inaugural 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

http://www.processoseletivo.ap.gov.br/
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ANEXO II 

 

AUTODECLARAÇÃO  

 

 

 

Nome: __________________________________________________________  

RG: ______________________ CPF______. ______. __ _ - _____  

Inscrição: _________________  

 

Declaro ser Pessoa Com Deficiência. Assumo a opção de concorrer 

às vagas por meio de cotas, anexando, para tanto, Laudo Médico, de 

acordo com os critérios e procedimentos contidos no Edital Nº 001/2019-

CEPSPMSGS/SEED  

 

As informações prestadas nesta declaração são de minha inteira 

responsabilidade, estando ciente de que, em caso de falsidade 

ideológica, ficarei sujeito às sanções prescritas no Código Penal e às 

demais cominações legais aplicáveis.  

 

 

 

Santana-AP, ___ de _______________de ______ 

 

 

 

_______________________________________ 

Assinatura do declarante 
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ANEXO III 

 

 

AUTODECLARAÇÃO  

 

 

 

Nome: __________________________________________________________  

RG: ______________________ CPF______. ______. __ _ - _____  

Inscrição: _________________  

 

Declaro ser (  ) negro de cor preta ou parda (  ) Indígena 

Assumo a opção de concorrer às vagas por meio de cotas, de 

acordo com os critérios e procedimentos contidos no Edital Nº 001/2019-

CEPSPMSGS/SEED  

 

As informações prestadas nesta declaração são de minha inteira 

responsabilidade, estando ciente de que, em caso de falsidade 

ideológica, ficarei sujeito às sanções prescritas no Código Penal e às 

demais cominações legais aplicáveis.  

 

 

 

Santana-AP, ___ de _______________de ______ 

 

 

 

_______________________________________ 

Assinatura do declarante 
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ANEXO IV 

EIXO TECNOLÓGICO - CONTROLE E PROCESSOS INDUSTRIAIS 

TÉCNICO DE NÍVEL MÉDIO EM ELETROELETRÔNICA  

Habilitação: Curso de Técnico de Nível Médio em Eletroeletrônica. 

Carga Horária: 1200 h/a 

Estágio obrigatório: 300 h/a 

Carga Horária Total: 1500 h/a 

Pré-requisito: Ter concluído o Ensino Médio                        

Perfil profissional de conclusão: Planeja e executa a instalação e manutenção de 

equipamentos e instalações eletroeletrônicas industriais. Projeta e instala sistemas de 

acionamento e controle eletroeletrônicos. Aplica medidas para o uso eficiente da 

energia elétrica e de fontes de energias alternativas. Elabora, desenvolve e executa 

projetos de instalações elétricas em edificações em baixa tensão. Realiza medições, 

testes e calibrações de equipamentos eletroeletrônicos. Executa procedimentos de 

controle de qualidade e gestão. Inspeciona componentes, produtos, serviços e 

atividades de profissionais da área de eletroeletrônica. 

Campo de atuação: Empresas que atuam na instalação, manutenção, comercialização 

e utilização de equipamentos e sistemas eletroeletrônicos. Grupos de pesquisa que 

desenvolvam projetos na área de sistemas eletroeletrônicos. Laboratórios de controle de 

qualidade, calibração e manutenção. Indústrias de fabricação de máquinas, 

componentes e equipamentos eletroeletrônicos. Indústrias de transformação e extrativa 

em geral. 

EIXO TECNOLÓGICO – GESTÃO E NEGÓCIO  

CUSO TÉCNICO DE NÍVEL MÉDIO EM RECURSOS HUMANOS 

Habilitação: Técnico em Recursos Humanos 

Carga Horária: 800h 

Estágio: Sem estagio obrigatório 

Pré-requisito: Ter concluído o Ensino Médio                                                                                         

Perfil profissional de conclusão: Organiza rotina diária da gestão de pessoas. Elabora 

documentos administrativos. Confere frequência, benefícios concedidos, afastamentos, 

férias e transferências de funcionários. Presta informações sobre direitos trabalhistas. 

Planeja e executa atividades de capacitação e desenvolvimento de pessoas. 

Campo de atuação: Instituições públicas, privadas e do terceiro setor. Indústrias e 

comércio. 

EIXO TECNOLÓGICO - SEGURANÇA   
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CUSO TÉCNICO DE NÍVEL MÉDIO EM SEGURANÇA DO TRABALHO 

Pré-requisito: Ter concluído o Ensino Médio                          

Habilitação: Técnico de Nível Médio em Segurança do Trabalho 

Carga Horária: 1.220 h 

Estágio: Sem estagio obrigatório    

Perfil profissional de conclusão: Analisa os métodos e os processos laborais. Identifica 

fatores de risco de acidentes do trabalho, de doenças profissionais e de trabalho e de 

presença de agentes ambientais agressivos ao trabalhador. Realiza procedimentos de 

orientação sobre medidas de eliminação e neutralização de riscos. Elabora 

procedimentos de acordo com a natureza da empresa. Promove programas, eventos e 

capacitações. Divulga normas e procedimentos de segurança e higiene ocupacional. 

Indica, solicita e inspeciona equipamentos de proteção coletiva e individual contra 

incêndio. Levanta e utiliza dados estatísticos de doenças e acidentes de trabalho para 

ajustes das ações prevencionistas. Produz relatórios referentes à segurança e à saúde do 

trabalhador. 

Campo de atuação: Indústrias. Hospitais. Comércios. Construção civil. Portos e aeroportos. 

Centrais de logística. Instituições de ensino. Fabricação e representação de 

equipamentos de segurança. Empresas e consultorias para capacitações em segurança 

do trabalho. 

EIXO TECNOLÓGICO – INFRESTRUTURA  

CUSO TÉCNICO DE NÍVEL MÉDIO EM EDIFICAÇÕES 

Pré-requisito: Ter concluído o Ensino Médio                                                                   

Habilitação: Técnico de Nível Médio em Edificações 

Carga Horária: 1200 h  

Estágio obrigatório: 300 h  

Carga Horária Total: 1500 h 

Perfil profissional de conclusão: Desenvolve e executa projetos de edificações. Planeja a 

execução e a elaboração de orçamento de obras. Desenvolve projetos e pesquisas 

tecnológicas na área de edificações. Coordena a execução de serviços de 

manutenção de equipamentos e de instalações em edificações 

Campo de atuação: Empresas de Engenharia e Arquitetura, públicas ou privadas, 

construtoras de pequeno, médio e grande porte. Laboratórios de controle tecnológico 

de materiais de construção. Empresas de comércio. Representação e vendas. Órgãos de 

pesquisa e fiscalização. Indústrias de pré-moldados de concreto. Empresas de Topografia 

e Georeferenciamento. Empreendedor. 
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ANEXO V 
 

MATRIZ CURRICULAR CURSO TÉCNICO EM ELETROELETRÔNICA 

Matriz Curricular 

Modalidade: EDUCAÇÃO PROFISSIONAL TÉCNICA DE NÍVEL MÉDIO 

Carga Horária: 1.200 h/a 

Módulo-aula: 60’ 

 

Curso: TÉCNICO EM ELETROELETRÔNICA 

Habilitação:: 

 

TÉCNICO DE NÍVEL MÉDIO EM ELETROELETRÔNICA 

Qualificações 

Profissionais: 

  

Módulo I: Básico 

Módulo II: Instalador e Mantenedor de Sistemas Elétricos de Baixa Tensão.  

Módulo III: Montador, Instalador e Mantenedor de Sistemas Eletroeletrônicos. 

Legislação: Componentes Curriculares: Carga Horária  Perfil de Saída 
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M
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Informática Básica 40h  

 

 

Básico 

  

 

 

Higiene e Segurança no Trabalho 40h 

Sociologia do Trabalho 40h 

Eletricidade  60h 

Eletrônica Analógica 60h 

Eletrônica Digital 60h 

 Carga Horária do Módulo 300h 

 

M
o
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Circuitos Elétricos 60h 

Instalador e 

Mantenedor de 

Sistemas 

Elétricos de 
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8
.2

6
8
/1

4
 

Instalação Elétrica Predial  80h 

Projeto Elétrico Predial Informatizado  80h 

Instalação e Manutenção Elétrica Industrial  60h 

Projeto Elétrico Industrial Informatizado  60h 

Instalação de Equipamentos Eletrônicos de Segurança e 
Comunicação 

60h 

Controle de Qualidade e Gestão da Produção 40h 

Carga Horária do Módulo 440h 

  Carga Horária de Estágio Curricular Supervisionado 150h 
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Circuitos Digitais 60h 

Montador, 

Instalador e 

Mantenedor de 

Sistemas 

Eletroeletrônicos 

Eletrônica Industrial de Potência 80h 

Máquinas Elétricas Industriais 80h 

Controle e Automação de Sistemas Industriais 80h 

Instrumentação e Controle de Processos 60h 

Eficiência Energética e Fontes de Energias Alternativas 60h 

Empreendedorismo 40h 

  Carga Horária do Módulo 460h 

 Carga Horária de Estágio Curricular Supervisionado 150h 

    

  

  

Carga Horária Total dos Módulos 1.200h   

  

  

  Carga Horária Total de Estágio Curricular Supervisionado 300h 

  Carga Horária Total do Curso 1.500h 
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MATRIZ CURRICULAR CURSO TÉCNICO EM EDIFICAÇÕES 

MATRIZ CURRICULAR 

Modalidade: EDUCAÇÃO PROFISSIONAL TÉCNICA DE NÍVEL MÉDIO 

 

Carga Horária: 1.200 h/a 

Módulo-aula: 60min. 

Curso: 

 

 

 

 

TÉCNICO EM EDIFICAÇÕES 

 Habilitação: 

 

TÉCNICO DE NÍVEL MÉDIO EM EDIFICAÇÕES 

 

Qualificações 

Profissionais: 

 

Módulo I:   Básico 

Módulo II:  Desenhista de Construção Civil 

Módulo III: Mestre de Obras 

Legislação: 

 

Componentes Curriculares: 

 

Carga Horária  

 

Perfil de Saída 
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9
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9
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M
ó
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Informática Básica 40h 
 

 

 

Básico 

  

 

 

Legislação Aplicada a Construção Civil 40h 

Materiais de Construção 40h 

Mecânica dos Solos 40h 

Resistência dos Materiais e Estabilidade das Construções 60h 

Sociologia do Trabalho 40h 

 Carga Horária do Módulo 260h 

 

M
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u

lo
 I
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Desenho Técnico 60h 

Desenhista de 

Construção Civil 

  

 Topografia 40h 
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5
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 Projeto de Arquitetura Informatizado  160h 

Projeto Estrutural 60h 

Projeto de Instalações Elétricas  60h 

Projeto de Instalações Hidrossanitárias e gás 80h 

Carga Horária do Módulo 460h 

  Carga Horária de Estágio Curricular Supervisionado 150h 
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Higiene e Segurança no Trabalho 40h 

Mestre de Obras 

Apropriação e Orçamento de Obras  80h 

Gerenciamento de Projetos 60h 

Tecnologias Construtivas de Infraestrutura e Superestrutura 100h 

Tecnologias Construtivas de Vedação, Cobertura e Acabamento 100h 

Patologia das Construções 60h 

Empreendedorismo 40h 

  Carga Horária do Módulo 480h 

 Carga Horária de Estágio Curricular Supervisionado 150h 

  
  

  

  

Carga Horária Total dos Módulos 1.200h 
  

  

  

  Carga Horária Total de Estágio Curricular Supervisionado 300h 

  Carga Horária Total do Curso 1.500h 
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MATRIZ CURRICULAR CURSO TÉCNICO EM RECURSOS HUMANOS 

Matriz Curricular 

EDUCAÇÃO PROFISSIONAL DE NÍVEL TÉCNICO Carga Horária : 800 h/a 

Curso: TÉCNICO EM RECURSOS HUMANOS 

Modalidade: Habilitação Técnica 

Qualificações 
Profissionais: 

Módulo I: Básico   

Módulo II: Auxiliar Administrativo   

Módulo III: Auxiliar Recursos Humanos   

Legislação Componentes Curriculares 
Carga 

Horária h/a 
Perfil de Saída 
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Informática Básica 40 

Básico 

Linguagem e Trabalho 40 

Introdução à administração 40 

Matemática para RH 40 

Liderança, Motivação e Gestão de Pessoas. 40 

Legislação e Relações Trabalhistas 80 

Total: 280h 
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Tecnologia da informação para RH 60 
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Gerenciamento de Rotinas Administrativas 40 

Sociologia do trabalho  40 

Qualidade de Vida e Segurança no Trabalho 
40 

Práticas de Departamento Pessoal 
60 

Total: 240h 
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Cultura, Clima e Comportamento Organizacional 
40 
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Gestão de Desempenho  
60 

Tendências em Recursos Humanos 
40 

Planejamento, Recrutamento e Seleção 
60 

Projeto Vivencial 
40 

Empreendedorismo 
40 

Total: 280 

Total de Carga Horária do Curso 800h  
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MATRIZ CURRICULAR CURSO TÉCNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO 

Matriz Curricular 

EDUCAÇÃO PROFISSIONAL TÉCNICA DE NÍVEL MÉDIO 
Carga Horária: 1200 h/a 

Módulo - aula: 60’. 

Curso: TÉCNICO DE NÍVEL MÉDIO EM SEGURANÇA DO TRABALHO 

Modalidade: Habilitação Técnica 

Qualificações 

Profissionais: 

Módulo I: Básico   

Módulo II: Intermediário   

Módulo III:Agente de Observação de Segurança   

 

Legislação Componentes Curriculares 
Carga Horária 

h/a 
Perfil de Saída 
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Linguagem e Trabalho 40 

Básico 

 

Informática Básica 40 

Sociologia do Trabalho 40 

Estatística Básica 40 

Meio Ambiente e Defesa Civil 40 

Legislação Trabalhista 40 

Empreendedorismo  40 

Gestão de Qualidade 40 

  Total: 320 
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Gestão de Saúde e Segurança no Trabalho 80  

 

 

 

 

 

Intermediário 

 

 

 

 

 

 

 

Suporte Emergencial a Vida 60 

Ergonomia 40 

Desenho Técnico Informatizado 60 

Combate a Incêndio e Pânico 80 

Análise de Riscos 40 

Técnicas de Treinamento 40 

Iniciação a Pesquisa   40 

 

 
Total:  440 
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Segurança de Máquinas e Equipamentos na Área Industrial 80 

Agente de 

observação de 

Segurança 

Segurança em Serv. de Instalações Elétricas 80 

Segurança da Construção Civil 80 

Segurança na Área Rural 60 

Segurança Portuária e Aquaviária 60 

Segurança na Área de Mineração 40 

Projeto Vivencial (Projeto de Intervenção) 40 

  Total: 440  

 Total de Carga Horária do Curso 1.200  
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ANEXO VI 

 

FORMULÁRIO PARA RECURSO 
 

 

À COMISSÃO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO PARA OS CURSOS TÉCNICOS 2020. 
  

                                 
1 Identificação do(a) Candidato(a) 
 

1.1 Nome: 

1.2 Curso/Turno: 

1.3 Ordem de Classificação: 

 

2 Solicitação: 
 

À Comissão Organizadora do Processo Seletivo para os Cursos Técnicos 2020, 

Solicito revisão da análise das notas apresentada no Resultado Preliminar para o curso 

Técnico em ___________________________  para provimento de vagas para  na modalidade 

SUBSEQUENTE, visando à reclassificação/colocação no resultado final do Processo de 

Seleção Simplificado, conforme justificativa abaixo. 

 

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

______________________________. 

Santana-AP, _____/_____/2019. 

 

 

 

 

______________________________________________________ 

Assinatura do(a) Candidato(a) 
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ANEXO VII 

 
QUESTIONÁRIO DE PERFIL 

SOCIOECONÔMICO 
 
Prezado (a) Candidato (a), 
 

Este questionário tem como 
objetivo a coleta de informações para 
conhecer o perfil socioeconômico dos 
discentes ingressantes no CENTRO SALOMÉ. 
Desta forma, o seu preenchimento completo 
e verdadeiro é fundamental na análise de sua 
realidade. 

 
Todos os dados obtidos neste 

questionário serão confidenciais! 
 

I – DADOS PESSOAIS 
 
Nome:_______________________________ 
Nome Social:__________________ 
 
Filiação:______________________________

___/_____________________________ 
Sexo: (  ) F (  ) M Data de 
Nascimento:___/___/___ Idade:_______ 

Natural 
de:________ 
Você se considera: (   ) Preto (a)  (   ) Pardo (a)  

(   ) Branco (a) (   ) Indígena (   )Amarelo (a) 
Estado Civil: (   ) Solteiro (a) (   ) Casado (a) 

(   ) União Estável (   ) Divorciado(a) (   ) 
Viúvo (a)  

Religião/ Denominação 
religiosa:_________________________ 
Endereço:_____________________________

____________________________________ 
Ponto de Referência:__________________ 
Bairro:____________ Município:_________ 
Telefones : -

_______________/_________________ 
( menores de 18 anos, incluir número  
do responsável)  
Email:______________________  
Curso: _______________________ 
Modalidade: (   ) Integrado  (   ) Subsequente 

(   ) Superior (   )  

Turno:___________________ Ano 
de ingresso: ____________ 
 
 
II – SITUAÇÃO DE MORADIA 
  2.1 –  Há quanto tempo reside neste 
município?       
________________________________ 
  2.2 –  Onde e como você mora atualmente? 
(    ) Em casa ou apartamento,com sua 
família. 
(    ) Em casa ou apartamento, sozinho(a). 
(    ) Em quarto ou cômodo alugado, 
sozinho(a). 
(    ) Em casa de outros familiares. 
(    ) Em casa de amigos.(    ) Em habitação 
coletiva: hotel, hospedaria, quartel, 
pensionato, etc. 
(    ) Casa mantidos pela família para moradia 
do estudante. 
(    ) Outra situação:___________________ 
   
2.3 –   Em relação à moradia:  
 (    ) Própria   (   ) Cedida/Por  
quem?__________________________. 
(    ) Alugada ou Financiada  
Valor:___________. 
(    ) Própria   (   ) Cedida/Por  
quem?__________________________. 
2.4 – Tipo de Construção: 
(    ) Alvenaria  (    ) Madeira    (    ) Mista 
(    ) Outra: _______ Nº de cômodos__. 
2.5 – Quais dos itens abaixo há em sua casa? 
(    ) TV                        (    ) Geladeira 
 (    ) DVD                     (    ) Freezer 
 (    ) Computador      (    ) Telefone Fixo                                                                                                                    
 (    ) Automóvel         (    ) Telefone Celular 
 (    ) Motocicleta       (    ) Acesso à Internet 
 (    ) Bicicleta              (    )TV por assinatura 
 (    ) Máquina de Lavar Roupas 
III – SITUAÇÃO DE MORADIA 
  3.1 –  Há quanto tempo reside 
neste município?       
_____________________________
___ 
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  3.2 –  Onde e como você mora 
atualmente? 
(    ) Em casa ou apartamento,com sua 
família. 
(    ) Em casa ou apartamento, sozinho(a). 
(    ) Em quarto ou cômodo alugado, 
sozinho(a). 
(    ) Em casa de outros familiares. 
(    ) Em casa de amigos. 
(    ) Em habitação coletiva: hotel, hospedaria, 
quartel, pensionato, etc. 
(    ) Casa mantidos pela família para moradia 
do estudante. 
 
(    ) Outra situação:___________________ 
   
 IV – ESCOLARIDADE                            
 
4.1 –   Qual o nível de escolaridade dos seus  
Pais? 
             Pai                                    Mãe 
(    ) Analfabeto               (    ) Analfabeta 
(    ) Fund. Incompleto   (    ) Fund. Incompleto 
(    ) Fund. Completo      (    ) Fund. Completo  
(    ) Médio Incompleto (    ) Méd. Incompleto     
(    ) Sup. Incompleto     (    ) Sup. Incompleto 
(    ) Sup. Completo        (    ) Sup. Completo 
 
4.2 –   Onde você cursou o Ensino 
 Fundamental ( 1º grau) 
(    ) Integralmente em Escola Pública 
(    ) Integralmente em Escola Particular 
(    )Maior parte em Escola Pública 
(    ) Maior  parte em Escola Particular 
 
4.3 –  Concluiu o Ensino Fundamental (1º grau) 
 em: 
(    ) Curso Regular    (    ) Curso Supletivo 
 
4.4 –  Atualmente, você faz algum curso pago? (    ) Não   ( ) 
Sim Qual? Qual o valor da mensalidade? __________. 
 

*** AS QUESTÕES DE 4.5 A 4.9 APENAS 
 PARA ALUNOS DO SUBSEQUENTE E  
SUPERIOR*** 

 
4.5 –  Onde você cursou o Ensino Médio (2º grau)? 

(    ) Integralmente em Escola Público 
(    ) Integralmente em Escola Particular 
(    ) Maior parte em Escola Pública 
(    ) Maior parte em Escola Particular 
4.6 – Caso tenha estudado em escola particular, 
 Possuía bolsa?  
(    ) Sim      (    ) Não 
4.7 – Concluiu o Ensino Médio 
(    ) Ensino Médio Regular 
(    ) Ensino Médio regular C/ Ens. 
Profissionalizante 
(     ) Supletivo      
(     ) ENCCEJA (Exame de massa) 
4.8 – Em que ano concluiu o Ensino Médio (2º 
grau)? 
 (     ) Entre 2017 e 2014   (     ) Entre 2000 e 1995 
 (     ) Entre 2013 e 2006   (     ) Entre 1994 e 1990 
 (     ) Entre 2005 e 2001   (     ) Antes de 1989 
4.9 – Além do Centro Salomé, você estuda em 
alguma faculdade ou outro curso técnico? 
 (     ) Sim     (     ) Não 
 
Se a resposta for afirmativa, qual o curso e o 
horário? 
  ________________________________________. 
 Em Instituição (    ) Pública  (    ) Privada  
 Valor: _________. 
 V – SITUAÇÃO ECONÔMICA FAMILIAR 
 5.1 – Qual é a sua participação na vida 
econômica de sua família? 
(    ) Você não trabalha e seus gastos são 
custeados. 
(    ) Você trabalha e é independente 
financeiramente. 
(    ) Você trabalha, mas não é independente 
financeiramente. 
(    ) Você trabalha e é responsável pelo sustento 
da família. 
5.2 – Caso você desenvolva alguma atividade 
remunerada, qual é o vínculo? 
(   ) Estágio/ Bolsa  (    ) Serviço Público Efetivo 
(  ) Empresa Privada  (  ) Serviço Público 
Temporário 
(    ) Trabalho Autônomo 
5.3 –  No caso de exercer atividade 
remunerada, qual a renda recebida? 
(    ) Até 300,00     
(    ) De R$ 301,00 a R$ 500,00 
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(    ) De R$ 501,00 a R$ 937,00   
(    ) De R$ 938,00 a R$ 1.405,50 
(    ) De R$ 1.405,50 a R$ 1.874,00 
(    ) De R$ 1.874,00 a R$ 2.342,50 
(    ) De R$ 2.243,50 a R$ 2.811,00 
(    ) De R$ 2.812,00 a R$ 4.685,00 
(    ) De R$ Acima de R$ 4.685,00 
5.4 – Sua família participa de algum Programa 
Do Governo Federal, Estadual, Municipal, 
recebe algum benefício social ( ex. Bolsa 
família, renda para viver melhor etc.) ou 
possui o Cadastro Único? 
(    ) Não    (    ) Sim   
 Nº do NIS____________________. 
Em caso afirmativo, qual o programa e o valor  
recebido? 
___________________________________________. 
5.5 –   Você paga pensão alimentícia a filhos ou 
 ex-cônjuge? 
(    ) Sim – Valor: R$_________________. 
(    ) Não 
 
5.6 –  Você recebe pensão alimentícia para seus 
 filhos 
(    ) Sim – Valor: R$________________.    
 
 
5.7– Relacione os gastos com as seguintes despesas  
familiares: 

Alimentação  

Transporte  

Saúde – Plano ou  
Medicamentos 

 

Educação  

Energia Elétrica   

Lazer  

tros  

 
5.8 – Qual o principal meio de transporte que 
 Você utiliza? 
(    ) A pé/ carona   (    ) Transporte escolar 
(    ) Bicicleta           (    ) Transporte próprio 
(    ) Transporte coletivo 

 
VI –   SITUAÇÃO DE SAÚDE FAMILIAR 
 
 6.0 – Algum membro da família possui 
necessita de tratamento de saúde 
momentâneo ou                                                         
contínuo ( hipertensão, diabetes, problemas  
cardíacos, câncer, etc). 
    (    ) Não   (    ) Sim, quem? 
_______________. 
 
 6.1 – Você possui alguma necessidade 
educacional                                             
    específica. 
    ( ) Não   ( ) Sim, informe 
qual:_____________. 
     Recursos que precisam ser adaptadas: 
     ____________________________________. 
 
6.2 – Você possui algum plano de 
assistência médica? 
(    ) Sim     (    ) Não 
Se a resposta for sim, informar qual: 
____________________________________
______. 
6.2 – Na sua família há algum deficiente 
físico ou mental? 
 
(    ) Não     (  ) Sim, quem?_________________. 
VII –  COMPOSIÇÃO FAMILIAR : 
 
7.0 – Situação conjugal dos pais 
(   ) Vivem Juntos  (    ) Separados 
7.1 – Você tem pais falecidos 
 
(   ) Sim   (   ) Não 
Em caso afirmativo, quem? _____________ 
 
7.2 – Você tem filhos? 
(   ) Sim   (    ) Não 
Em caso afirmativo, quantos filhos você tem? 
_____________ Idade: _____________ 
Residem com você: (     ) Sim  (     ) Não

 


